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informerar den 3 december 2009

Forhandlingarna om SARFs

uppsagning av pensionsavtalet

Vid forhandlingarna den 30 november och den 2 decem-
ber 2009 mellan Sjofartens Arbetsgivareférbund (SARF)
och Sjobefilstorbundet och Sveriges Fartygsbefalsforen-
ing (befilsorganisationerna) fortydligade SARF vad de
avser med sin uppsigning av pensionsavtalet.

Enligt SARF har uppsigningen den inneborden att pen-
sionsavtalet ar uppsagt i sin helhet, att upphora i och med
utgangen av den 31 mars 2010.

Sévitt ritten att ga i fortida dlderspension mellan 60 och
65 ars alder kommer SARF endast att bevilja ansokningar
dar sokanden begir att fi gd 1 pension senast den 31 mars
2010 under forutsittning att ansokningen kommit Alecta
tillhanda senast nyssnimnda datum.
Befilsorganisationerna noterar att SARF och befilsor-
ganisationerna vid pensionsdelegationsmote i oktober
gjorde en gemensam tolkning av gillande avtal som
innebar att ansokningar som inkommer senast den 31
mars 2010 accepteras dven om pensioneringstillfillet
ligger efter den 31 mars 2010.

SARF har nu egenmiktigt gatt ifrin den gemensamma
tolkningen, vilket befdlsorganisationerna ser som ett
kollektivavtalsbrott och ett brott mot de enskilda an-
stillningsavtalen {o6r de befil som nu dr nekade fortida
pension. Befilsorganisationerna kommer att for sina
medlemmars rakning driva denna friga rattsligt.
Eftersom parterna inte dr 6verens om vad som giller
efter den 31 mars 2010 vad giller fortida pensionering
uppmanar befilsorganisationerna de medlemmar som
avser att gd i fortida pension efter nimnda datum att
ansoka om detta. Det finns ingen garanti att sidana an-
sokningar kommer att beviljas, men frigan kommer att
provas rattsligt sivida inte SARF aterigen accepterar den

gemensamma tolkning, som parterna gjorde i oktober.
For att vara siker pd att 3 sin ansokan beviljad méste
dock de medlemmar, som uppfyller forutsittningarna
harfor, ansoka om fortida pension senast den 31 mars
2010 med pensioneringsdatum senast mars 2010.
SARFs uppsigning av pensionsavtalet ar dock betyd-
ligt allvarligare dn att ratten att ga i fortida pension
upphor.

Uppsagningen innebir dessutom enligt SARF
attintjanandet till den kollektivavtalade dlderspensionen
1 Alecta upphor, inklusive ITP-K,

att de kollektivavtalade reglerna om sjukpension upp-
hor,

att eferlevandeskyddet forsvinner, bl a familjepension
och ginstegruppliviorsiakring( TGL).

SARFs uppsigning av pensionsavtalet ir siledes ett an-
grepp mot hela det kollektivavtalade trygghetssystemet
for vira medlemmar. Det har inte intriffat i modern tid
att en arbetsgivarorganisation, i detta fall utan att ens
forhandla fore uppsagningen av avtalet, har sagt upp ett
kollektivavtal som innehéller ett viktigt socialt skydd
for arbetstagarna.

Befilsorganisationerna har nu kravt att SARF éterkal-
lar sin uppsigning av pensionsavtalet. Forhandlingarna
kommer att dterupptas den 7 december och befilsorga-
nisationerna forvintar sig att SARF d& tar sitt fornuft
till finga och accepterar att dterkalla sin uppsigning av
pensionsavtalet.
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