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SFBFs 100-ARSJUBILEUM

Den 20 januari 2007 kI 19.00 firas SFBFs 100-arsjubileum
med middag pa Svenska Mé&ssan i Goteborg. Alla medlem-
mar med respektive & valkomna. Vakomstdrink, trerétters
middag med vin, kaffe med avec, underhalning och dans
kostar 350 kronor per person. Mer info om middag och spe-
cialprispaovernattning finnsi Nautisk Tidskrift samt pAhem-
sidan: sfbf.se. Sistaanmélningsdag &r den 15 december.

INFORMATION OM FORESLAGNA ANDRINGAR |
ARBETSLOSHETSFORSAKRINGEN FRAN OCH MED

ARSSKIFTET

Regeringen har lagt en proposition om férandringar i
arbetsl 6shetsforsakringen. Forandringarna & foreslagna att
gélafran och med den 1 januari 2007, om riksdagen rostar
jatill propositionen den 20 december. Observera att denna
information &r dversiktlig.

Har bertrs bara huvuddragen i forandringarna:

MEDLEMSAVGIFTERNA TILL A-KASSAN

HOJS KRAFTIGT

Arbetsl6shetskassorna betalar en finansieringsavgift till sta-
ten. Fran den forstajanuari 2007 infors ytterligare en avgift:
forhojd finansieringsavgift. Avgifternatill staten betalas av
medlemmarna genom medlemsavgifter till kassan. FOr att
kunna betala den forhojda finansieringsavgiften maste
arbetsl 6shetskassornahtjamedlemsavgifterna. Hojningarna
pa grund av den nya avgiften kommer preliminart att ligga
mellan 160-300 kronor. Det finns tva regler som begransar
hojningen. Hojningen for att kassorna ska kunna betala den
forhojdafinansieringsavgiften far inte varastérre an 300 kro-
nor per manad och medlem. En arbets Gshetskassa behdver
inte betala mer till staten &n vad arbetsl 6shetskassan betalar
till sinamedlemmar i arbetslshetserséttning. Detta begrén-
sar hojningen av medlemsavgifterna i vissa
arbetsl 6shetskassor. Begrénsningen till 300 kronor géller
endast hdjningar av medlemsavgiften for att téacka den for-
hojdafinansieringsavgiften. Begransningen géller alltsdinte
eventuella héjningar av medlemsavgiften som beror pa den
Okade administrationen som forslaget medfor.

Langre ned i nyhetsbrevet finns information om avgiften till
AEA.

STUDERANDEVILLKORET FORSVINNER

Mjligheten att & arbets Gshetsersittning grundat pa studier
tas bort. Detta géller &en for sokande som borjat studera
under tid i aktivitetsgarantin.

ARBETSVILLKORET SKARPS

For att vara beréttigad till arbetslGshetserséttning ska den
sbkande uppfylla ett arbetsvillkor. Arbetsvillkoret kan upp-
fyllas pa tva sétt: arbetsvillkor enligt huvudregeln och ar-
betsvillkor enligt alternativregeln. Dettar deforeslagnafor-
andringarna:

Enligt huvudregeln ska den sbkande under det senaste aret
ha arbetat 6 manader med minst 80 timmar per manad. En-
ligt de nuvarande reglerna & det minsta antalet timmar per
manad 70. Enligt det alternativa arbetsvillkoret ska den so-
kande haarbetat minst 480 timmar sammanlagt under 6 sam-
manhangande manader, minst 50 timmar per manad. Enligt
denuvarande reglerna skaden sammanlagdatiden varaminst
450 och minst 45 timmar per manad. Enligt forslaget ska
méanader som ligger fore 1 januari 2007 réknas in i
arbetsvillkoret om de innehdller minst 70 timmars arbete
(huvudregeln) eller 45 timmar (alternativregeln).

DEN FORHOJDA DAGPENNINGEN TAS BORT

680 kronor & den hogsta dagpenningen i arbetsl shets-
forsdkringen. Ingen forandring av detta” tak” har féreslagits.
| dag kan en "forhdjd” dagpenning lémnas med 730 kronor
per dag under de forsta 100 erséttningsdagarna. Denna for-
hojda dagpenning tas bort. Borttagandet av den forhojda
dagpenningen minskar ersdttningen under de forsta 100 da-
garnafor den som har en manadsinkomst som Gverstiger 18
700 kr.

KOMPENSATIONSNIVAN SANKS STEGVIS

UNDER ERSATTNINGSPERIODEN

| dag &r arbetslshetserséttningen 80 procent av tidigare in-
komst (upp till hogsta mojliga dagpenning) under hela
ersittningsperioden. Kompensationsnivan sanks stegvis un-
der ersittningsperioden. Det som avgor ersattningsnivan ar
hur mangaersittningsdagar som betalats ut. Vid berakningen
av antalet dagar ska &ven dagar med aktivitetsstod réknas.
Under dag 1-200 ska erséttningsnivan ligga pa 80 procent.
Frén dag 201 av ersattningsperioden sinks kompensations-
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nivan till 70 procent.

Fran dag 301 sanks nivan till 65 procent.

Foraldrar som har barn under 18 &r den dag som den 300:e
dagen infaller behaller 70 procent till och med dag 450.
Med hansyn tagen till dagpenningtaket pa 680 kronor, pa-
verkar sankningen till 70 procent sokande med manads-
inkomster som understiger 21 371 kr. Sdnkningentill 65 pro-
cent paverkar sokande med ménadsinkomster som under-
stiger 23 015 kr.

BERAKNING AV UNDERLAGET FOR

ARBETSLOSHETSERSATTNINGEN ANDRAS

Arbets Gshetsersittningen skabaseras pade 12 manader som
foregar arbetslosheten. Ingen forandring av detta har fore-
dagits. Dock har storaférandringar av berékningsséttet fo-
reslagits. | dagslaget berdknas arbetsl Gshetserséttningens
storlek utifran de manader som innehdler minst 70 timmars
arbete. Manader utan arbete ingdr inte i berdkningen. Be-
rékningen far goras pa antingen de senaste sex manaderna
med 70 timmars arbete eller alla manader med 70 timmars
arbete. Arbets Gshetskassan skaanvanda den berékning som
ger det basta resultatet for den som soker erséttning. Enligt
fordaget ska berékning av arbets 6shetserséttningen alltid
goras pa ala manader inom 12 ménadersperioden. Aven
manader utan arbete ska medraknas. Mojligheten att rakna
ersittningen pa de senaste sex manadernatas bort.

DEN MAXIMALA "OVERHOPPNINGSBARA TIDEN”

(EXEMPELVIS SJUKDOM) SANKS

N&r arbets Gshetskassan skabestammavilka 12 manader som
arbetsl Gshetsersattningen ska berdknas pa, behover vissa
manader inte raknas. De far " hoppas 6ver”. Det innebér att
en arbetsl 6s som exempelvisvarit §uk ett ar far arbets Gshets-
ersattningen berdknad pa det & som foregétt sjukdomen.
Begransningen av den langsta éverhoppningsbaratiden sénks
frén 7 till 5 &r.

SACO-ORDFORANDEN ANNA EKSTROM:
UTRED NASTA STEG OM INFORANDE AV

OBLIGATORISK A-KASSA ORDENTLIGT

Vi utgdr frén att nasta steg av regeringens forandring av a-
kassan far storreforutsattningar att bli bra. Det siger SACO-
ordféranden AnnaEkstrom. Att infOraen obligatorisk a-kassa
ar en mycket stor férandring och kommer sannolikt att upp-
fattas som mer genomgripande an de forandringar som idag
lagts pa riksdagens bord. Utredningen infor ett eventuellt

fordag till obligatorium méstefaden tid och de resurser som
behovs for att leva upp till den kvalitet som svensk
forvaltningstradition har anledning att vara stolt over.
Propositionen om ny a-kassa &r resultatet av en snabb be-
redning —alltfor snabb. Om remissinstansernatvingastastall-
ning till mycket genomgripande och komplicerade forslag
pa en vecka, kan man inte vara saker pa att man far det un-
derlag till en god |6sning som en redig genomlysning oftast
ger.

Jag hoppas att regeringen infor nastaforandring av a-kassan
tar chansen att astadkomma en stabil forsakring som ger de
anstdllda bade trygghet i omstallningen till ett nytt jobb och
som fordelar kostnaderna rimligt, sdger Anna Ekstrom.

AEAs (AKADEMIKERNAS ERKANDA

ARBETSLOSHETSKASSA) MEDLEMSAVGIFT 2007
Styrelsen for AEA kommer att foresla foreningsstamman i
arkassan nedan namnda medlemsavgift fran och med den 1
januari 2007. Foreningsstamman avhalles den 30 november.
Grundavgift: 90 kronor

Forhojd finansieringsavgift: 150 kronor

Total avgift fran 2007-01-01: 240 kronor. Avgiften innebér
en av delégstaavgifternainom de nuvarande 36 a-kassorna.

UNDANTAG FOR OMBORDANSTALLDA I ROM 11

Fran grekiskt hall arbetasdet i Bryssel for att ombordanstélida
skall undantas fran vissadelar av Rom |1 fordraget. Forsla-
get innebéar att de ombordanstallda skall undantas fran arti-
kel 9i fordraget innebérande begransning av rétten att strejka.
Mot bakgrund av Tor Caledonia-fallet har detta stor bety-
delse for de ombordanstéllda och rétten att havda kollektiv-
avtalet.

EUROPEAN FERRY CONFERENCE | BRYSSEL

ETF (Europeiska Transportarbetarefederationen) och ITF
(Internationella Transportarbetarefederationen) kallade till
European Ferry Conferencei Bryssel den 6-7 november. Mer
an 50 deltagare, foretradel sevisfran transport- & sjofackliga
organisationer, representerande sammanlagt 17 europeiska
nationer, fick hdr mgjlighet att tréffa ett antal medlemmar i
EU-parlamentet for att diskutera frgor angaende farje- och
roro-gjofartens framtida situation i Europa. Sverige repre-
senterades av SFBF, SEK O och Transportarbetaref érbundet.
Ett bland mangateman for konferensen var bl aatt diskutera
Aten-policyn och dess verkan och effekt sedan den antogs
1995 av ITF. Aten-policyn innebér att medlemmarnai ITF
ensidigt antagit att vid farjetrafik mellan tva lander ska na




SVERIGES

FARTYGSBEFALSFORENING
Informerar november 2006

gon av dessa landers kollektivavtal gélla, oberoende av vil-
ken flagg fartyget for. Trotsdet mycket bredainternationella
deltagandet kom en stor del av konferensen att till&gnas fér-
jetrafikeni norra Europaoch daframforallt GstersjGtrafiken.
Dér diskuterade man bl aden planerade omflaggningen och
den darpa efterfoljande situationen avseende Viking Lines
fartyg M/s Rosella, man diskuterade &ven situationen angé
ende Tallink Groups Superfast Ferries, dar Tallink Group
initialt vagrade att forhandla vare sig med SEKO, Finska
SjomansUnionen eller tyska VERDI.

Avslutningsvisi detta sammanhang samtal ades &ven om si-
tuationen kring den bojkott samt darpa efterfoljande sympa-
tistrejk som skedde avseende Silja Lines férja Superseacat
four. | dvrigt hdlls ett antal foredrag om vilka l&rdomar vi
kan dra utifran den senaste tidens dispyter mellan
arbetstagarorganisationer och arbetsgivare angdende sociala
och arbetsmarknadsréttsliga tvister inom férjetrafiken. Det
diskuterades ocksamycket kring hur det framledes skakunna
stadféstas ett regelverk som forhindrar social dumping och
darmed for framtiden sékerstélla ansténdiga kollektivavtal
inom hela EU:s férjesektor. Se vidare nedan i nyhetsbrevet
om villkor for anstéllda paféarjor.

CHARTERFRAKT BALTIC CARRIER VARSLAR

P G A DRIFTSINSKRANKNINGAR

Rederiet Charterfrakt Baltic Carrier AB tvingades efter
omforhandlingar med Holmen Paper AB att varslatotalt 18
personer d& man € erhdll forlangning pa nuvarande kon-
trakt géllandefartyget M/S Baltic Press. Primérforhandlingar
samt uppsagningsforhandlingar holls i september-oktober
och avslutades den 30 oktober 2006.

EU-KOMMISSIONEN TAR UPP VILLKOREN

FOR ANSTALLDA PA FARJOR

Efter fall av |6nedumpning ska EU-kommissionen studera
villkoren for de anstéllda vid férjor. Resultatet kan bli ett
sarskilt direktiv for att regleraarbetsforhdllandenafor dessa.
Sjotrafiken omfattas namligen inte av
utstati oneringsdirektivet. EU-kommissionen skastuderafor-
hallanden i farjetrafiken inom unionen. Sarskild uppmark-
samhet ska riktas mot villkoren for de anstélida. Detta bl a
efter uppmarksammade fall forra aret med paralleller till
Laval/Vaxholm, dels Irish Ferry, som ersatte sin personal
med | 8glonebeséttning och dels Viking Line som har ett fall
i EU-domstolen om utflaggning av en av sinaférjor. (Stu-
dien skainriktas pa att samlain fakta om branschen, de le-
gala aspekterna pa att anvanda EU:s lagstiftning pa bétar

fréntredjeland samt foresl & &tgérder for att tryggagodavill-
kor for de anstéllda och motverka social dumpning. For det
senare syftet kan det bli aktuellt med ett sérskilt direktiv ef-
tersom gjofarten inte omfattas av utstationeringsdirektivet,
som sager att véardlandets arbetsvillkor ska gélla.

TUSENTALS ARBETEN | FARA

Foreningen har i en debattartikel pa Dagens Nyheters debatt-
sida, tillsammans med andra intressenter, pekat pa de orim-
ligakonsekvenser som skattel agstiftningen medfor for de som
arbetar i férjetrafiken mellan Sverige och Danmark. Vi pe-
kar ocksa pa de konsekvenser som den forandrade lagstift-
ningen i Danmark medfér nér danskarnatill&ter registrering
av farjor i det danska internationella registret DIS. Pa sikt
kan hela den nuvarande svenskflaggade férjetrafiken mellan
|&nderna hamna under dansk flagg i det internationella re-
gistret, medforande att tusental s arbeten forsvinner. Dagens
skattekonsekvenser gor det omgjligt att arbeta under DIS-
flagg och faen rimlig [6n.

BEMANNINGSREDUCERINGAR I DEN

NORSKA INRIKES FARJETRAFIKEN

Pa inbjudan frén var broderorganisation i Norge deltog for-
eningen vid ett mote géllande bemanning av inrikes féarjor.
Norrméannen star infor bemanningsreducering i farjetrafiken
pa grund av offentlig upphandling och att redarna forsoker
pressa kostnader genom persona minskningar. Foreningen
redogjorde for sin syn pa sakerhetsfrégor i samband med |8g
bemanning och den dialog SFBF har med myndigheterna.

UPPHANDLINGEN AV DRIFTEN FOR

WAXHOLMSBOLAGETS FARTYG KLAR

Styrelsen i Waxholmsbol aget, landstingsagt, har nu faststallt
vilkaentreprendrer som kommer att fa det nya uppdraget att
bedriva trafik for Waxholmsbolagets rakning. Bolaget har
utsett Klart Skepp AB, Blidésundsbol aget, Angsholmen Re-
deri AB och Boalling & Norling HB att bedriva verksamhe-
ten. Foreningens uppfattning &r att detta &r att betrakta som
6vergang av verksamhet och samtliga anstéllda skall folja
med Over till de nya entreprendrerna.

UPPSAGNINGAR AV SAMTLIGA

OMBORDANSTALLDA I STOCKHOLMS SJOTRAFIK

Stockholms Sjétrafik AB har varslat samtliga ombord-
anstélldaom uppsagning pagrund av arbetsbrist. Féreningen
och SEKO-g6folk har ogiltigforklarat uppségningarna och
begért forhandling med rederiet. Vi anser att uppségninga-
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rna ar ogiltiga da det i denna fréga handlar om 6vergang
av verksamhet och att lagstiftningen inte medger att detta
& en arbetsbristsituation.

SFBF HAR STAMT DESTINATION GOTLAND
Foreningen har stdmt Destination Gotland infoér
Arbetsdomstolen for brott mot bestémmel sernai lagen om
anstallningsskydd. Féreningen havdar att de husfruar som
rationaliserades bort vid den omorganisationen rederiet
genomfort i forsta hand skulle erbjudas de befél stjanster
som rederiet tillsatt efter att den nya organisationen sj6-
Satts.

FACKLIG GRUNDKURS

Foreningen planerar att genomfdraen facklig grundkursi
stockholmstrakten den 17-19 april 2007. Kursen vander
sigi forstahand till nyafackligafortroendeval damen |ém-
par sig &ven for dem som vill friska upp gamlakunskaper.

PLATSER KVAR PA HOSTENS UTBILDNINGAR FOR

FORSAKRINGSRADGIVARE

Det finns platser kvar p& hostens utbildningar for
forsakringsradgivare. Du som & outbildad forsakrings-
radgivare kan anmaladig till hostens sistagrundkurs, den
3-7 december pa PTK :s konferenscenter Djuronéset.

Du som &r forsakringsradgivare och har gatt grundkursen
har nu mojlighet att anméa dig till hdstens sista repeti-
tionskurs, den 28-29 november pa Quality Panorama
Hotel, Goteborg.

Anmél dig via PTK:s hemsida www.ptk.se.

RATTELSE NAUTISK TIDSKRIFT 7/06

I Nautisk Tidskrift nr 7/06 pa sid. 29 finns en artikel om
svenskar som tagit examen vid WMU. Mannen pa bilden
bredvid Christer Lindvall & Klaus Pedersen, tidigare be-
fadhavarei Donsdtank, som nu efter sin examen i Masters
of Science in Maritime Affairs, blir fartygsinspektor i
danska Sjofartsstyrelsen. Vi ber Klaus om ursakt for for-
vaxlingen.




