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Almega Tjansteforetagen
Sveriges Fartygsbefilsforening

Overenskommelse om pensionsavtal

Almegas kontor, Blasieholmsgatan 5, Stockholm
For arbetsgivarparten:

Hans Ronnerstam

Carl-Erik Setterberg
Almega Tjansteforetagen

For arbetstagarparten:

Christer Lindvall

Hans-Dieter Grahl

Sveriges Fartygsbefalsforening

§1.

Parterna Gverenskom att bifogade pensionsavtal, ITP Skérgard, triader i kraft den 1 juli 2005
or de foretag, som vid denna tidpunkt dr bundna av kollektivavtal med Sveriges Fartygsbe-
félsforening och ar medlemmar i Almega Tjansteforetagen.

§ 2.
Parterna konstaterade att avgifterna till ITP Skérgérd faststdlles av Alefta utifran sedvanliga %

forsdkringsmaissiga grunder.

Forhandlingen avslutades.

Vid protokollet:

Stockholm den 5 september 2005

N

Hans Ronnerstam

§ 3.




ORIGINAL

PENSIONSAVTAL MELLAN ALMEGA TJANSTEFORETAGEN
OCH SVERIGES FARTYGSBEFALSFORENING

Detta avtal giller for sjobefdl som omfattas av kollektivavtal mellan Almega Tjdnste-
foretagen, Turism och Sjofart, och Sveriges Fartygsbefalsforening.

1. Parterna dr ense om att vid varje tillfdlle géllande ITP-plan mellan Svenskt
Naringsliv och PTK ska gélla med foljande tilldgg och kompletteringar.

2. ITP- och TGL-forsédkring tecknas 1 Alecta.
3. Utover ITP-avtalets bestimmelser ska foljande gélla:

- vid vikariat, visstidsanstdllning m m och deltidsanstéllning géller ITP-planen
som fOr 6vriga, under forutsittning av att anstillning forevarit minst en hel ka-
lendermanad.

- Vid avgéng ur tjanst till sjoss 1 pensioneringssyfte fore ordinarie pensionsél-
der, men efter 60 érs &lder, har anstélld rétt till Alderspension med en garante-
rad nivd pd minst nedan angivna procenttal, under forutsittning att den an-
stillde inte &r beréttigad till sjukpension och att den anstillde har fullgjort
tjénstetid enligt detta avtal och/eller enligt ITP Sjé-avtalet som sjébefdl om 36
manader efter 55 &r. ITPK-formén bade i dess ursprungliga form och som
egenpension ska dock ej inrdknas utan tillkommer utdver nedan angivna pro-
centtal.

Uppnadd alder i hela ar vid
pensionstillfillet
64 63 62 61 60

‘a) For 16n eller 16nedel intill 7,5 basbelopp,
fore 65 &r 65 |65 |65 |63 |61
b) D:o efter 65 ar : 10 10 10 8 6
c) For lonedel mellan 7,5 och 20 basbelopp | 65 65 65 63 61
d) For Ionedel mellan 20 och 30 basbelopp 32,5 32,5 |32,5 |31,5 |30,5

Familjepensionens grundbelopp ska utgdra hilften av alderspensionen for 16-
nedel over 7,5 inkomstbasbelopp.

Samma tjénstetidsfaktor som den anstdllde har som sjobefdl pa sin ordinarie
ITP-forsdkring ska gélla vid fortidsavgang efter 60 ér. For berdkning av tidiga-
re pensionsavgang far dock endast tillgodordknas tid som befaret manskap och
tid som forsékrad enligt detta avtal eller ITP Sjé-avtalet.

- Finansiering

Kostnaden for tidigare pensionsavgang enligt detta avtal finansieras genom
kollektivt utjimnade avgifter och om sa erfordras genom extra avgiftsuttag.

- Med pensionsmedfdrande 16n for ITP-forsékringen forstas foljande:

Den pensionsmedforande éarslonen ska berdknas som 12,0 ganger den med
stod av nedan berdknade manadsionen.



I den pensionsmedforande ménadslénen ingér 16n och 16netilldgg enligt kol-
lektivavtalets 16nebilaga..

- Ovriga avvikelser ska behandlas i en arbetsgrupp mellan Almega Tjanstefore-
tagen och Fartygsbefdlsforeningen.

Parterna dr Gverens om att samordna tolkningen av reglema i detta avtal med
motsvarande regler i [TP Sj&.

4. Detta avtal géller fr o m den 1 juli 2005 t o m den 31 december 2005. Om avtalet
inte sagts upp senast sex ménader fore det att giltighetstiden utldper, prolongeras
det for ett &r 4t gangen.

Stockholm den 5 september 2005

Almega Tjinsteforetagen
Turism och Sjofart

(Chnster Lmdvall)




