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AVTAL FOR BOGSKOLESTUDERANDE SOM FULLGOR FARTYGSFORLAGD
UTBILDNING

Avtal mellan Sjbfartens Arbetsgivareforbund och Facket for Service och Kommunikation
angiende loner och allménna anstéllningsvillkor for studerande inskriven vid sjofartshogskola
som under sin fartygsforlagda utbildning ombord anstalls for fartygsarbete i befattning inom
SEKOQ’s avtalsomrade.

§ 1 Avtalets omfattning
Arbetsgivaren och den studerande skall triffa dverenskommelse om anstéllning for
fartygsarbete i befatining som student enligt nedanstéende villkor.

§ 2 Anstiiliningens omfattning
Anstillningen omfattar 20 timmar/vecka och far aldrig inkrékta pa den studerandes studietid
ombord om 40 timmar/vecka. :

Studenten omfattas av Lagen om vilotid for sjomén (1998:958).
Den studerande ingar inte i fartygets sikerhetsbemanning.

§ 3 Lion*
Loén utges enligt 16nebilaga.

Ldnen ir inklusive alla tilligg och ersittningar samt semestererséttning.

(vertid skall ej forekomma. I de fall da s trots allt sker utgér ersittning enligt gallande
kollektivavtal for matroser/motorméin med maximalt dlderstilligg.

Lonesversyn skall ske vid vart tillfille 16neupprakning sker pa storsjavtalens orrade.
Lonerna skall d4 uppriknas pé motsvarande sétt.

§ 4 Kost
Den studerande erhéller fritt vivre.

§ 5 Arbetstid _

Arbetstiden far forliggas mandag-s6ndag mellan k1. 00.00-24.00 med beaktande av att
summan av studietid och arbetstid ej dverskrider de begransningar som anges 1 Lag om vilotid
for sjomén.

Beroende pé avdelning och arbetets art bestammer befalhavaren eller tekniske chefen i
samrad med den studerandes praktikhandledare om arbetstidens forldggning.




§ 6 Avlosning och hemresa
Avldsning och hemresa skall planeras i enlighet med den studerandes praktikplan. -
Den studerande har rét i1l fri ut- och hemresa.

§ 7 Sjukdom

Mom. 1. Anmiilan av sjukdom
Den studerande éir skyldig att omgéende anmala till rederiet, att han/hon 4r sjuk eller skadad.

Mom. 2. Underrittelse vid sjukdom
P4 begiiran av den studerande skall dennes nérmaste anhorig underritias vid intraffad
sjukdom (skada).

Mom. 3. Anmiilan till forsiikringsanstalt

Det ligger rederiet eller representant for detsamma att tillse, att ombord intréffat olycksfall
(arbetsskada) snarast anmils till vederbdrande forsikringsanstalt (se gillande bestimmelser
om anmélan av arbetsskada).

Mom. 4. Friskskrivning
Friskskrivning skall av den studerande omedelbart meddelas till rederiet.

§ 8 Forsikringar
Den studerande omfattas av foljande forsdkringar och ersittningar

o  Olycksfallsforsdkring - tank

e Stdldf6rsdkring

» Ersitting for forlust av personlig egendom
» Krigsforlisningsersitining

Arbetsgivaren skall hos FORA Forsikringscentral AB teckna forsikringsavtal om AMF-
forsikringarna, dvs. forsikring om avgéngsbidrag (AGB), avtalsgruppsjukfersikring (AGS),
trygghetsforsikring vid arbetsskada (TFA), tjanstegruppliviorsakring (TGL) samt
avtalspension SAF-LO.

For arbetsmiljo, facklig utbildning samt fritidsforsdkring erlagger rederiet totalt nittio (90)
kronor per studerande och ménad till SEKO sjsfolk.

§ 9 Anstiillningens upphérande

I samband med den studerandes fullbordande av praktikperioden och ddrmed
sammanhingande avménstring fran fartyget upphor anstillningsforballandet mellan den
studerande och rederiet att gélla.

§ 10 Giltighet
~ Betraffande detta avtals giltighet, uppsagning och prolongation galler vad som vid ett vart
tillfalle ir dverenskommet rorande huvudavtalet (storsjdavtalet) mellan SARF och SEKO.




*Protokollsanteckning

Vid 16nesitning av nautiker respektive tekniker inom den fartygsforlagda utbildningen, har
l6nesittingen baserats pa foljande premisser:

Semesterersitining med 12 % r inriknad
Lénen baseras for nautiker pa 12 manaders fartygsforlagd utbildning.

Lionen baseras for tekniker pa 10 ménaders fartygsforlagd utbildning, dock med samma
bruttoersittning som nautiker erh&ller under 12 ménader. Detta som en rittviseprincip.

Parterna &r verens om att denna ersittningsmodell bygger p en praktiktid ombord av 12
respektive 10 ménader samt med cirka 680 studenter roterande i systemet. Partemna &r vidare
verens om att detta avtal skall omforhandlas om ndgon av ovan nimnda parametrar
forindras.




SARF
TARIFFER

SARF / SEKO
ELEVAVTALET
1 JANUARI 2009 - 31 DECEMBER 2009

Bilaga
till
uppgorelsen
SARF/SEKC
2009

Manadsiéner vid tillimpning av sjdmansskatt

Nautiker 7351
Tekniker 8819
Manadsldner vid tillimpning av landskatt
Nautiker 9582
Tekniker 11503

Vid |Bneséttning av nautiker respektive tekniker inom den fartygsférlagda utbildningen, har

IBneséattningen baserats pa filjande premisser

Semesterersatining med 12 % &r inrdknad
Lénen baseras fiir nautiker pa 12 manaders fartygsftriagd utbildning.

Lénen baseras for tekniker pa 10 ménaders fartygsférlagd utbildning, dock med samma .
bruttoersattning som nautiker erhaller under 12 manader. Detta som en réttviseprincip
Parterna &r dverens om att denna erséttningsmodell bygger p& en praktiktid ombord av

12 respektive 10 manader samt med cirka 680 studenter roterande i systemet.

Parterna &r vidare dverens om att detta avtal skall omférhandlas om hagon av ovan némnda

parametrar férandras.






